PROJET DE RESOLUTION
66 CONGRES

PREAMBULE

1 La situation nouvelle des étudiants, les difficultés qu’ils rencontrent, les
aspirations qu’ils ont, mais aussi la force de I'UNEF, les progrés de notre
activité, tout nous pousse'a étre 1mbitiety<, a xoulour aller plus loin.
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< Ll faut changer I'UNEaIe' 66° Congres doit 3tre le point de départ d’'une

‘\\‘“ - ‘T\“ ‘ nouvelle étape pour le développement du syndicat.

Notre réflexion est déja riche, elle s’appuie sur la plateforme revendica-
tive du 64¢© Congres, le manifeste du 65¢, notre colloque sur la sélection.
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| Avec |'UNEF, ensemble nous éog"voas(mieux faire nos études, créer, dé-

oo pore orsefremy velopper une vie collective; mettre 'Université & I'héure de no

, tre-temps; autythme des éfudiants. —
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Pour avancer tout de suite, pour les étudiants de 1980, a I'UNEF, nous
avons un o;yrojet.
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1. LES ETUDIANTS DE 1980 SONT DIFFERENTS, NOS
EXIGENCES COMMUNES SE RENFORCENT.

)
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Nous arrivons a I’'Université avec la soif d’apprendre et d’organiser notre

i nouvelle vie, de participer au progres du savoir et des connaissances, aun

i ant d’i , de préparer notre avenir.
p- ;
/7 2 Nous voulons une Université qui vive au rythme du pays etde la région, de
A / leurs problémes, de leurs débats, de leurs luttes, nous voulons ne pas étre
coupés du monde pour quelques années. Nous pensons au contraire qu'é-
tre citoyen a part entiére ne peut que renforcer la qualité de nos études.

8 Nous voulons un dipldme qui ne soit pas le résultat de bachotage, mais la
sanction d’études complétes, intéressantes, ol notre participation per-
mette le débat et I’'enrichissement nécessaire a la qualité de I'enseigne-
ment.

9 Nous voulons une véritable formation en lien avec la vie, pour un métier,

3 et non un vernis culturel ou des études au rabais.
’

40 Mais alors que nous avons tous ces aspirations a étre réellement étu-
diant, nous nous heurtons a un tel nombre d'obstacles que tous nos pro-
jets en sont altérés.

/ 11 Iln’y a rien pour nous aider & nous adapter a la vie d'étudiant. L'informa-
j tion nous manque. Les études ne prennent pas en compte les réalités de
) la vie. Elles coltent cher, Nos chances de réussite s'amoindrissent. L'a-
Ja e telon D va@ON€ & venir est de plus en plus bouché. Enfin, nous sommes cantonnés dans ces
_J0 f difficultés sans jamais oir donner nqtre avis..
TAntt A lan L M \rt o2 Ag)
( 12 ) Tout cela nous héurte de plein fouet. Isolgsq. sans interlocuteurs, tout nous
Y’ i incite & nous accoutumer aux difficultés, au bachotage, tout nous éloigne
il (d'étudier) tout nous pousse a abandonner.
(@ Cette situation nouvelle, nous sommes de plus en plus nombreux a |a

vivre, Nous avons besoin de nous organiseg.peuf bien faire nos études ;
ensemble nous pouvons lg faire tout de suité, Nous avons besoin de nous
unir/g t nous entraider gznous coordonner gréfléchir et agir ensemble.
/
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1. NOUS VOULONS DEVELOPPER UNE NOUVELLE 5
LIDARITE ETUDIANTE.

Solidaires et organisés les étudiants sont une force pour décider de jeyrs
études, surmonter les obstacles, vivre mieux.

Prenons nos affaires en main avecw UNEF qui nous permette de faire
ce qui nous intéresse. e,

A. AVEC L'UNEF ORGANISONS NOTRE VIE D’ETUDIANT

1. Etudions ensemble

En tout premier lieu, nous sommes & I'UNEF pour mieux organiser ensem-
ble nos études. Le eD,c’estla mqllleure garantie de |'échec. L'UU-
NEF c’'es oyen de faire et de réussir ses études.

Etudiants, nous sommes les mieux placés pour intervenir sur nos pro-

blémes. En effet, qui mieux que les étudiants salariés peut faire les propo-
sitions permettant d’adapter le cursus a leur rythme de vie ?

Qui mieux que les étudiantes peut agir contre |'inadaptation de |'Univer-
sité a leurs exigences ?

Sur chaque probléme spécifique, qui mieux que les étudiants concernés
peut faire des propositions ?

Nous sommes a I'lUNEF pour participer a I’élaboration du corltgnu del’en-

seignement, comme du contrdle des connaissances. ( s o ot
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Par exemple dans leurs amphithéatres, des syndiqués intéressés par |a

pédagogie ou le contréle des connaissances se réunissent en commis-

snonsts. Ils s’occupent ainsi des problémes qui les touches particuliére-

ment.

En s'entraidz;mt pour apprendre, ils organisent des séances de soutien
ﬂg“'é“-’”-" qui sont les plus en difficulté, ils créent des groupes de travail et
révision.

Dans I'UER, des commissions réfléchissent sur les problémes spécifi-
ques de leur secteur d’études, des rapports qu'ils ont avec la vie économi-
que et sociale, P

Nous sommes & I'UNEF pour avoir les droits et les moyens d'étudier, pout
Intervenir sur les problémes qui nous concernent. Quand nous rencon-
trons un obstacle, le syndicat organise |'action sur chaque revendication
pour forcer I'administration, le gouvernement a les prendre en compte

S}ef:'ﬂrl'UNEE, c'est étre étudiant & part entidre, d'autant plus que | UNEF
organisation de la vie collective sous toutes ses formes

2. Animons la vie de I'Université

Le besoin de facs vivantes i . . I'a
imati : grandit. Nous sommes a |'UNEF pour creef
nimation sur nos lieux d'études, développer la vie associative.

anaa\i’,;%:O_ll%ctive, la solidarité, cela passe par I'entraide dans tous €S ‘d“’s
des commissi Polys aux coopératives, des cinés-clubs aux foyers —d2
0Ns d'activité auxquelles participent les syndiqués.

Voi i "
oila ce qui est nécessaire pour changer le climat des facultés.
/
Le . _
‘ monen POUr y parvenir, ce n'est ni le ———— co,por_ausme,

c'est!’ : ! e
ﬂa:itslatiyf F'uliorgan's_atlon de la participation a la vie de |'Université, | o
Qui veut faire rentrer |a démocratie dans les facs.
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[ B. AVEC L'UNEF, PARTICIPONS A LA VIE DE LA FACULTE, GA-
GNONS DES DROITS NOUVEAUX.

1. Participer

De I'entrée  la faculté jusqu’a la fin de leurs études, dans le syndicat, les
étudiants prennent en charge leur vie a I’'Université.

Nous sommes a I'UNEF parce que nous ne voulons pas étre écartés de la
vie de notre UER, de notre Université. Sans |'organisation des étudiants,
I'Université fonctionnerait comme un commerce dont nous serions les
clients pauvres. Ce n’est pas ce que nous voulons, ¢c’est dangereux pour
les étudiants, pour |I'Université, pour le pays.

Nous avons d’'autres ambitions que d’en revenir a I'Université des cours
‘ magistraux. Au contraire, notre projet c’est I'intervention de chacun, la
{ décision de tous. C’est cela le réle du syndicat, il S'i_nSCI:It au cceur delavie
\ universitaire : la participation des étudiants sortira I’'Université de son
\_ carcan.
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/" Cela ne se fera pas sans mal, nous en sommes bien conscients. || faut im-

poser la participation a tous les niveaux et avant tout dans les instances

| quidécident. C’est pourquoi les élections dans les différents conseils sont
\_ le moment essentiel de la participation. Cela c’est labase de tout syndica-

_lisme.

Nous voulons les pouvoirs et les moyens nécessaires pour participer aux

décisions, pour étre représentés. Pour défendre I’'autonomie des Univer-

sités, il faut des élus UNEF dans les conseils. Nous n‘accepterons pas de

voir le role de nos élus réduit a une parodie de démocratie. Aux cotés du

personnel enseignant et non-enseignant, par la lutte nous obligerons le
. ministere a respecter les décisions des conseils élus.

Ainsi, sur toutes les mesures portant atteinte aux étudiants, nos élus sont
1a pour organiser la riposte, pour permettre aux étudiants de défendre le
service public, de gagner les moyens pour que I'Université francaise joue
pleinement son role.

2. Conquérir des droits nouveaux

/Mais si les étudiants aspirent a avoir des élus pour les représenter et les

défendre, des élus qui soient le lien avec I'administration, ils ne sauraient

se contenter d’un représentant pour un millier d’entre-eux. C’est particu-

lierement vraide ceux quiont le plus grand mal a étudier, tels que les sala-

riés, peu présents a la fac, et soumis plus que les autres a un arbitraire qui

devient la régle. * .
e, N o> (=Fme PO e //’“'Lp)lvl** e ‘;“"""‘

4 ‘est pourquoi Nous agissons pour avoir des représentants sur le lieu
méme ot I'on étudie, dans les TD, les TP... élus en début d'année par les
étudiants. Ces élections de délégués de TD, prises en charge par |'admi-
nistration sont le moyen d'une plus grande vie démocratique.

Syndiqués a I'UNEF, Fes délégués de TD sont une garantie formidabie
pour I'information et |'action de tous les étudiants contre ce qui met en
cause leurs études. lls permettent aux étudiants de prendre en main leur
Université. Par la coordinatiop du syndicat, ils forment un réseau perma-

(mﬁt‘é . nentde défense &d'entraideXians I'UER, ils donnentune plus grande ef-
Jo& ficacité aux élus dans les conseils.
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// Sur tous les aspects de la vie de I'UER le syndicat A
| sigeance les revendications des étudiants. Telle est notre conception.

| la-participation. -
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. L'UNEF POUR TOUS LES ETUDIANTS

Pour étre mieux le syndicat des étudiants qui veuler]t organiser leur vie at 4
leurs études, pour refléter la diversité étudiante, I'UNEF ehamge <. -/,

Etudier, étre solidaires, ¢
s'organisant, ils gagnent

‘est I'affaire des étudiants de I'amphi, du TD en
du temps, ils peuvent faire ce qui les intéresse

suivant leurs aspirations, leur facon de travailler.

C’est pourquoi nous nous battons pour que les étudiants se syndiquent

nous voulons qu‘ils rompent leur isolement, qu’ils partagent notre volonté
d’étre ensemble et de s’entraider, qu'ils refusent d'attendre que tout
vienne des autres. L'UNEF ne veut ni se substituer aux étudiants, ni étre
leur guide, elle veut donner & chacun les moyens de’ prendre sa place 3

I'Université.

Enr Cljf'l,r

Nous sommes conscients qu’il faut pour cela trarsformer I'UNEF, |l faut
que I'UNEF dans I'UER soit le lieu ou I'on se retrouve. L'UNEF, c’est |e

groupe d’études, le local

ou I'on se rencontre, échange son expérience,

C’est dans le groupe d’études que I'on constitue les commissions. Ces
commissions rassemblent les syndiqués sur les problémes qui les concer-

nent et sur les activités de leur choix.’

‘études et ses commis-

sions bousculent nos routines, permettent de nous adresser avec plus de
. 4 ; : a

fer. En per-—
e syndique r le développe-

ment du éroupe d’études, la création de commissions.

,//La réunion du groupe d'études prend les décisions importantes qui

concernent la vie et I'orientation du syndicat sur I'UER.

Parce que sa raison d’étre c'est les études et le cadre dans lequel elles se
font, le groupe d’études répond mieux que le comité a I'exigence de cha-

que syndiqué.

Notre premiére régle, c'est que chacun puisse participer a la vie de | 'orga-

nisation. La participation

tif.

de chaque adhérent a la vie du groupe d'études,

aux commissions, permet d'étre plus responsable dans nos UER, plus ac-

A I'UNEF, tous les avis sont entendus, discutés pour que chacun se sente
a l'aise. AI'UNEF, on n'impose pas des positions figées ou telle vision du
monde. On recherche les positions Qqui rassemblent, quipermettent d'a-

vancer dans le respect d

e chacun.On décide ensemble.
.

Notre force d'étudiants syndiqués, c'est d'étre informés, cela nous aide a

mieux étudier, C'est dans le
les informations, les expéri
courriers diversifiés qui nous
prendre part a la vie de |'UNE

Cette ambition d'une vie ou chac

sable, interpelle chaque
collectivement.

groupe d'études que nous trouvons les idées,
ences. Tout cela circule notamment par des
Eermenem de prendre des initiatives, de

\acun prend des initiatives, se sent respon-
étudiant individuellement, nous intéresse tous

Cette ambition, c'est celle de I'UNEF pour tous les étudiants.

Chaque étudiant a sa
sommes exigeants. Ave

plpce a I'Université, c'est pourquoi nous
¢ I'UNEF, nous avons raison de |'étre.
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