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La lettre du Bureau RNational

-\
r/éa y est, l'habitude est prise !

Ce numéro 2 de la lettre du Bureau National contient tout ce

qu'il te faut pour bien préparer la prochaine réunion.

Les compte-rendus de discussions, le rappel des décisions
prises, te permettront de faire le point sur le travail du
Bureau National et donc d'assurer la continuité de la ré-

flexion et de 1'action de toute 1'Union Nationale.

La lettre du Bureau National doit rapidement devenir 1'ou-
til de communication entre tous les membres du Bureau
National. Certains s'en sont déja saisis.

I1 ne tient qu'a nous tous, qu'elle permette réellement

d'améliorer la régularité et la qualité de notre activité.

Pierre VILLARD

Secrétaire général//
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CONVOCATION

BUREAU - NATIONA AL

SAMEDI 11 ET DIMANCHE 12 SEPTEMBRE 1986

a 9 H. 30
72, rue de Clichy - 75009 PARIS

Métro : Place de Clichy

VENDREDI 10 OCTOBRE 1986
d 19 heures
Salle des fetes de Bagnolet
Assemblée de rentrée de 1'Ile de France avec une allocution de
Patrice LECLERC, président de 1'UNEF
Tout le bureau national est invité a y participer

* * %k * X *

ORDRE DU JOUR

* Bilan de la mise en place des objectifs fixés par le
collectif national des 11 et 12 Septembre 1986;
Bureau National des 30 et 31 Aodt 1986;

Bureau National des 27 et 28 SePtembre 1986.

* appréciation des rentrées;
* les assemblées de rentrées;

* 1a mutualité;

* 1'aide sociale : un enjeu pour notre information,
pour changer 1'université.
Quelle bataille du syndicat pour gagner ?

* % k¥ * *x *
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Le dernier Bureau National s'est déroulé dans un cadre agréable et charmant
(non que la rue de Clichy ne le soit pas !) dans Te parc du chiteau de

Ménilles.

Samedi matin : travail en commissions :

Organisation : . Pierre BARBANCEY
. OTlivier BONNET
. Vincent MARKIDES
. Gilles PETIT

Formation : . Sylvie LARUE
. Pierre RAMOGNINO

. Fabienne SOULAS
. Pierre VILLARD

Aide sociale : . Xavier AKNINE
: . Obey AMENT
. Laurence COLLIN
. Vincent GUICHAMAND
. Patrice LECLERC
. Laurence LEGER

Information : . Béatrice GALLICIER
. Frédéric GEISSMANN
. Emmanuel MARIN -
. Marc ROSSETTI

Samedi aprés-midi : rapports

* la force du syndicat, présenté par Vincent MARKIDES, secrétaire
national;

* la formation des syndiqués et des cadres du syndicat, présenté
par Sylvie LARUE.

Dimanche matin : rapport sur 1'information, présenté par Emmanuel MARIN.

Dimanche aprés-midi : rapport sur 1'aide sociale, présenté par Laurence COLLIN

* k k % *
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Bureau National des 27 et 28 Septembre 1986

COMPTE-RENDU DE LA DISCUSSION SUR
LA FORMATION DES CADRES DE L'UNEF

La formation des cadres et des étudiants syndiqués est le seul moyen qui nous
fera avancer dans nos revendications et gagner, plus que notre nombre d'adhé-
rents. Elle permet la mise en place et la compréhension de notre orientation.

Deux des principaux moyens de formation des étudiants syndiqués et des «ca-
dres de 1'UNEF sont 1'information sous toutes ses formes, a tous les niveaux
(par les réunions des Bureau National, Collectif National, Bureau d'AGE, asso-
ciation etc ...; les courriers aux adhérents)

Les stages nationaux de juin et septembre se sont avérés étre d'un haut ni-
veau de discussion et de réflexion, malheureusement la participation des AGE y

a été insuffisante (en septembre : 4 AGE parisiennes, 8 de province). La prin-
cipale raison de cette faible participation : des dates qui correspondent aux
périodes d'examens. Autre constat : le manque de maitrise de certaines ques-
tions par 1'UNEF.

En conséquence, 1a commission formation du Bureau National a émis plusieurs

propositions discutées lors de notre réunion des 27 et 28 septembre 1986.

LES STAGES
Le but des stages est d'approfondir Ta réflexion de nos cadres et de nos adhé-
rents, de leur donner plus d'information sur les questions universitaires, le

mouvement syndical, nos revendications, nos propositions.

Ces stages peuvent revétir plusieurs formes :

* des stages nationaux & contenu général comme ceux que nous avons organiseés
en juin et septembre et celui qui aura lieu du 2 au 6 janvier 1987;

* des stages par thémes qui nous permettrons de mieux maitriser des domaines
que nous abordons avec difficulté comme par exemple le financement de 1'u-

niversité ou 1'aide sociale.

Un stage national sur 1'aide sociale sera organisé vers le 25 OCTOBRE (i1 sera
préparé par la comission aide sociale du bureau national, qui se réunira le 20
Octobre), afin de faire avancer nos cadres sur la questions des oeuvres uni-
versitaires, ceci dans 1'optique des €lections aux conseils d'administration
des CROUS, un stage auquel devront participer en priorité nos futurs candi-
dats sur les listes "solidarité étudiante" UNEF/FRUF/UGE.

Enfin, le Bureau National organisera avant Noel, sept stages décentralisés
(pqur les régions Sud-Est, Sud-Ouest, Rhone-Alpes, Est, Nord, Ouest, Loire,
Centre; pour Paris les stagiaires seront, soit répartis dans Tles stages de

province, soit un stage parisien sera organisé.) :

Ces stages décentralisés encadrés par le Bureau National, auront un contenu
national mais permettront un choix de dates plus adéquat donnant Tla possibi-
1ité a une plus grande participation des AGE. Des contacts pourront etre pris
avec les organisations syndicales du monde du travail, notamment pour é&chan-
ger nos points de vue sur la situation politique et &conomique du pays.
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D'AUTRES FORMES DE FORMATION

D'autres moyens de formation existent, notamment pour faire connaitre la ré-
flexion du Bureau National et du collectif national (UNEF-Inform élargi &

1'ensemble des adhérents, le BLE)

Au niveau des membres du Bureau National, la formation passe par le travail en
commissions, comme nous 1'avons fait lors de notre derniére réunjon, qui per-
met & chacun d'entre nous de traiter en profondeur certaines questions, d'é-
largir et de faire avancer plus vite la réflexion du syndicat.

Les suivis sont autant formateurs pour 1'AGE (apport d'un regard extérieur sur
Tes problémes de Ta faculté, 1'intervention de 1'UNEF au niveau local mais
aussi pour 1'assurance de la participation des AGE aux collectifs nationaux,
Teur préparation ...) que pour le membre du Bureau National qui en a Ta charge
qui partagera son expérience extérieure avec son AGE.

La bataille d'adhésion, la tenue des chaines d'inscription constituent pour
nous le meilleur moyen de connaitre, d'analyser et de coller & la réalité des

étudiants.

Donc, une formation @ tous les niveaux, des cadres aux simples adhérents qui
ne peut étre que bénéfique a 1'analyse et & 1'intervention de 1'UNEF et & 1a
mise en place d'un syndicat de masse & la hauteur des enjeux actuels de 1'en-

seignement supérieur.
Olivier BONNET

* k Kk k k %

COMPTE-RENDU DE LA DISCUSSION SUR L'AIDE SOCIALE

Bref historique de l'aide-sociale

Apres la liberation, le pays se reconstruisant, il a besoin de nouveaux cadres, I'en- .
seignement superieur s'ouvre donc a des classes sociales qui, jusque la n'y avaient pas
acces. L 'un des moyens mis en place pour cet €largissement passe par le dévelop-
pement de I'aide sociale.

La notion de service public & I'université se développe, le pays investit dans la for-
mation de ses cadres. Le nombre de boursiers augmente mais ces mesures touchent

surtout les classes moyennes.

Depuis, l'aide sociale est attaquee : les SMER sont créés dans les années 1960, mu-
tuelles privees destinées & concurrencer la MNEF issue du monde étudiant.

Les structures de !l'aide sociale

* I'aide directe : les bourses, le fond social universitaire (FSU), les préts

d'honneur;

* I'aide indirecte : les CROUS, les CLOUS (CROUS locaux) gérent les
restaurants universitaires, les cites universitaires et d'autres services.
La securite sociale €tudiante, la médecine préventive, les mutuelles.

le gouvernement

Mais toutes ces structures sont aujourd'hui gravement menacees,
a la

Fabius a retire sa participation a la sécurité sociale étudiante, les cotisations
s€curit€ sociale et aux mutuelles augmentent rapidement. Les SLEE (Service de Liai-
son Etudiante-Entreprise), les CROUS, périclitent, il n'y a plus ~de créations de res-
taurants universitaires ou de cit€s universitaires depuis  longtemps : les CROUS
baissent le nombre de.leurs emplois, créeent des chaines 3 supplément, ne crééent plus
de cites universitaires depuls dix ans, passent des contrats avec les offices HLM.



COMPTE-RENDU DE LA DISCUSSION SUR L'INFORMATION

Face a la désinformation des étudiants, face & la grande bataille idéologique
du gouvernement pour faire avancer les idées fatalistes, 1'UNEF a la responsa-
bilité de s'engager dans un effort important au niveau de 1'information. Cet
effort doit poursuivre deux objectifs : d'une part permettre 3 chague étu-
diant de prendre conscience de l'enjeu des luttes a mener, et d'autre part
donner a chaque syndiqué la capacité d'intervenir dans sa faculté.

ORGANISER LA DIFFUSION DE L'INFORMATION

Iapport
BUREAU NATIONAL | @& -
[ | T [ COLLECTIF NATIONAL |

//’ | \\\\\\\\ . —
Lettre du BN : BLE kﬁ discussion

rapport des suivis UNEF -Inform ‘/[:mvm:atims
[BUREAU D'A.G.E.|e—rapport

Campus (S
l Tracts-ﬂ*"""ﬂﬁ#’#’#ﬂ" discussion
ETUDIANTS k”/f:;bleau Suivis journal Compte-rendu
ntervention vis J

d'AGE des responsables

[ AssociaTions |

A partir de cet organigramme; analysons les différen@s supports d'information
dont nous disposons : )

PUBLICATIONS NATIONALES

* La lettre du Bureau National : elle doit permettre a 1'ensemble des membres
du Bureau National de maitriser chaque étape de la réflexion menée pendant les
réunions. Elle doit permettre aussi de préparer la réflexion de chacun pour
les réunions a venir (en aucun cas cependant, elle ne peut remplacer la pré-
sence de chaque membre a chaque réunion.) Elle est rédigée par les membres du

Burean National.

* L'UNEF-Inform sous sa forme actuelle : destiné aux membres  des  bureaux
d'AGE, il doit €tre 1'outil de référence des directions d'AGE. La rédaction de
LI'UNEF-Inform actuellement réalisée par quelques membres du Bureau National

peut €tre beaucoup plus élargie.

* Le Campus : en principe rédigé par tous les membres du Bureau National, il
est destiné a 1'ensemble des étudiants et doit étre congu comme un support
pour discuter, intervenir, faire adhérer et lutter les étudiants. Objectif

quatre campus par an.

* L'UNEF-Inform sous une forme nouvelle : il eést & concevoir et est destiné a
l'ensemble des syndiqués de 1'UNEF.
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Ils s'inscrivent dans une spirale de declin : la nourriture au restaurant universitaire de

plus en plus mauvaise, moins d 'etudiants y vont, le déficit augmente donc et la nour-
riture se dégrade etc ...

La privatisation apparait comme le reméde aux déficits des CROUS, la rentabilité
financiére devient le seul critére. Le projet de loi Devaquet parle d'attribuer les bour-
ses sur critére de merite, les mutuelles fonctionnent de plus en plus comme des en-
treprises privées (différents tarifs pour différents remboursements). Le prive tend a

s'octroyer les sect-eurs qui peuvent étre rentables (financierement et a court terme),
secteurs benéficiant de I'aide nationale jusqu'a maintenant : mutuelle-assurance mala-

die, logements, restauration, préts : aux prix "du marché".

Contre les attaques, pour une véritable politique d'aide sociale.

Face a ces attaques, face au désengagement de I'Etat dans la formation et I'aide- so-
ciale, tous les €tudiants sont menaces, tous ont besoin de la sécurite sociale, de

CROUS...

Les €tudes coutant de plus en plus chéres, les étudiants sont toujours plus nombreux &
vouloir se salarier : les T.U.C., les "petits boulots" se développent, si suivre des €tu-

des en travaillant est difficile, trouver du travail I'est aussi.

Les problemes de I'aide sociale ne sont pas dissociables des autres attaques contre ['u-
niversite : tout cela s'inscrit dans une stratégie de déclin de la société et de I'é-
conomie (a I'échelle du pays et de l'europe). Les restaurants universitaires & plu-
sieurs vitesses, les attaques contre l'aide sociale directe visent & la destruction de la
communaut€ €tudiante, de la méme fagon que le projet Devaquet privilégie, sélec-
tion;, filieres €litistes (magistére) et désengagement financier de I'Etat.

Les problemes de budget (d'investissement dans la formation du plus grand nombre)
touchent de la méme fag:on le budget de ['université que ceux du CRQUS ou de'la par-

ticipation a la sécurité sociale étudiante.

L'UNEF doit s'expliquer sur les problemes de I'aide sociale en les reliant aux pro-

blémes des €tudes en général, elle en a les.moyens.

Nous nous sommes fixeé comme objectif les 10 % d'exonération des droits d'inscrip-
tion (100.000 étudiants). En liaison avec la FRUF, d'autres batailles peuvent étre me-
nées : la mensualisation des bourses peut étre obtenue sans se faire arréter par des

problemes techniques.

L'UNEF fait des propositions. Pour construire des cites universitaires des €tudiants en
archi de Grenoble on fait une etude incluant cadre de vie (comment voulez-vous vivre

en cite universitaire ?) et moyens de financement.

Un autre Bureau National se réunira les 11 et 12 OCTOBRE,. ainsi qu'un Collectif

National les 18 et 19 Octobre sur la question de I'aide sociale.

Gilles PETIT

LR
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PUBLICATIONS DANS LES A.G.E.

* Le courrier, les convocations : elles doivent apporter des éléments d'ana-
lyse sur la situation politique de l'université et les objectifs du syndicat
qui seront évoqués pendant les réunions, afin de permettre aux syndiqués de
mener une réflexion personnelle active avant chaque réunion.

. journal d'AGE (pas assez développé)

. tracts
. panneau syndical (trop souvent délaissé et pas renouvellé)

* Mass média

. presse

s radios

. télévision
Intervenir a différents niveaux des mass média nécessite souvent de créer un
rapport de force important, mais nous devons veiller a utiliser de maniere im-
portante ces supports d'informations.

Ainsi l'information doit bien étre un outil de lutte, d'implantation du syn-
dicat, de formation des syndiqués. Aussi le Bureau National doit veiller a la
publication et a la diffusion réguliére et massive de 1'information, ainsi
qu'a son utilisation efficace (exemple : dans les suivis faire la démonstra-

tion de 1'utilité de 1'UNEF-Inform).

PROPOSITIONS FAITES ET RETENUES
. création d'un comité de rédaction de 1'UNEF-Inform;
. élargissement de la diffusion de 1'UNEF-Inform;

. commission propagande.
Sylvie LARUE

* K ¥ X X x|

Le prochain COLLECTIF NATIONAL de 1'UNEF se tiendra les

SAMEDI 18 ET DIMANCHE 19 OCTOBRE 1986

Chaque membre du Bureau National doit veiller a 1la parti-
cipation du président et du secrétaire a l'organisation des

AGE dont il est responsable du suivi.

Rappel des AG ayant participé au dernief Collectif National

Bordeaux - Le Mans - Orléans - Paris 13 - Paris 1 - Paris
12 - Toulouse - Rouen - Montpellier - Archii - Grenoble -
Paris 6. '

k! EE S B
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RAPPORT SUR LA COMMISSION AIDE SOCIALE

C'est dans le contexte de la libération et de la reconstruction que nait une
réelle politique d'aide sociale aux étudiants, 1'état reconnaissant la néces-
sité d'assurer une bonne formation A tous les niveaux :

. les oeuvres universitaires sont créées en 1945;

les droits d'inscription sont définis comme devant étre "symboliques" dans
la loi de 1948 portant engagement financier de 1'état;

création de la MNEF, mutuelle étudiante publique sous 1'impulsion de

1'UNEF .

Dans sa chartre de Grenoble, 1'UNEF définissait les droits et les devoirs
des étudiants, considérés comme des jeunes travailleurs en formation dont la
protection sociale et la formation sont assurées par l'état.

Pour conclure rapidement cette introduction historique avant d'exposer les
motifs d'une politique d'aide sociale, disons que c'est depuis 1la création
des SNER (Sociétés Mutualistes Etudiantes Régionales privées) dans les
années 1960 gque les oeuvres universitaires connaissent de graves attaques :

- atteinte de la MNEF;

atteinte & la protection sociale des étudiants par le désengagement fi-
nancier de l'état du systzme de sécurité sociale étudiante {(loi de finan-
ce votée a 1'automne 1985-budget 1986 )

- instauration d'une université & deux vitesses.

C'est le projet libéral de reproduction des élites et d'accroissement des

inégalités qui fait son chemin. En effet, quels étaient les déterminants

d'une mise en place d'une politique d'aide sociale globale :

¥ le pays, pour assurer son développement économique et social doit subve-
nir aux besoins en formations et permettre 1'acces de tous 3 1'enseigne-
ment supérieur,doit former les cadres, les techniciens, les  ingénieurs,
les chercheurs dont le pays, les régions ont besoin.

% cette tache est une mission du service public.

¥ l'objectif de formation n'est pas séparable d'une politique de réduction
des inégalités sociales.

On voit donc {(des statistiques et des études chiffrées montrent 1'importance
de la formation dans 1'étude de la croissance économique de notre pays) que
cette évolution historique et cette analyse constitue une démonstration in-

contournable.

Le choix actuel en matigre d'aide sociale constitue un choix paolitique de

régression économique du pays, d'accentuation et de généralisation de la

crise.

L'aide sociale est pourtant un atout déterminant dans le déroulement de nos
études. La possibilité d'étre logé sur notre lieu d'étude, de se nourrir
convenablement  chaque jour sans avoir & payer desprix de luxe sont des ai-
des qui ne peuvent pas nous étre retirdes sans que cela représente un han-
dicap énorme pour notre avenir. Il en va de méme pour ce qui est de notre
droit & la santé ou & la possibilité d'obtenir une bourse. +La qualité de
notre formation ne peut pas &tre dissociée de la qualité et du développe-
ment de l'aide sociale. -

Le nombre d'étudiants s'accroit d'année en année, mais on se rend compte que
ce sont les couches favorisées qui en bénéficient le plus, .les couches so-
ciales modestes étant de moins en moins représentées a l'université. Dans le
méme temps, le salariat étudiant se développe de plus en plus puisque les
-~difficultés financiéres touchent un nombre croissant d'étudiants. ° .

csmflees
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Les petits boulots que l'on a, n'ont en général aucune relation avec la forma-
tion suivie.

Dans ce contexte, l'aide sociale constitue un atout pour des milliers d'étu-
diants en France. Elle est un facteur de diminution des problémes matériels
des étudiants, elle peut &tre ainsi un outil précieux dans la lutte contre la

sélection sociale.

L'étudiant n'est pas un simple usager ni un consommateur, mais un investisse-
ment pour le pays. S'attaquer & 1'aide sociale c'est empécher & une grande
masse de jeunes d'avoir accés a une formation, c'est s'attaquer au développe-

L'histoire le prouve, quand il y a eu volonté politique de

ment méme du pays.
sociale s'est avéré une

développement du pays, le développement de 1'aide
nécessité pour y arriver.

Aujourd'hui la priorité étant la formation d'unme élite a 1'université, 1'aide
sociale n'apparait plus comme une nécessité : c'est ce qui peut expli-

querque dans son projet de loi sur l'enseignement supérieur DEVAQUET n'évoque
Jamais la perspective d'une réforme de 1'aide sociale, il préfeéere la laisser

mourir.

[ 'aide sociale est classiquement séparée en aide directe et indirecte.

AIDE SOCIALE DIRECTE : ce sont les bourses, le F.S5.U., les préts d'honneur qui
représentaient en 1985/1986, 1.760.000.000 de francs dans le budget de 1'édu-

cation nationale.
{personnel ,

AIDE SOCIALE INDIRECTE : ce sont les geuvres universitaires
et Jjusqu'en

moyens de fonctionnement, service de liaison étudiant-entreprise)
1985, la subvention & la sécurité sociale étudiante et & la médecine préven-

tive.
la communauté universi-

L'aide sociale n'est qu'une partie du patrimoine de
doit étre développé au

taire. Elle est un service public irremplagable qui
méme titre que 1'ensemble de nos formations !

Depuis quelques années, les oeuvres universitaires connaissent de graves at-
taques : :

le désengagement financier de 1'état dans le régime de sécurité sociale é-
306 millions de francs, soit le 1/4 du budget de l'aide sociale in-

tudiante (
directe);
les bourses ne sont pas réévaluées et quand on redouble,
c'est déja une attribution sur critéres de mérite;

elle est suppri-

mée :
= les cités universitaires : il n'y a pas de nouvelles constructions de

chambres depuis 1970. Bien au contralre, on a fermé le pavillon B de la cité
d'Antony et la cité de Neuilly (IGH);

= le service liaison étudiants-entreprises, outil pubiic qui avait pour réle
de nous aider pour une recherche d'emploi est actuellement laissé pour compte

par 1'état.

D'autre part, la dégradation des services des CROUS est aussi d0 & la suppres-
sion d'emplois et & l'embauche de TUC.L'élément majeur de la casse des- oeu-
vres est le desengagement financier de 1'état tant au niveai::de .1'aide di-

recte qu'indirecte.

Ceci est d'autant plus lodique que' 1a casse des oceuvres uhiversitaireg  est un
des moyens de sélectionner et de former une élite entge autre.autour. de deux

axes : la notion de rentabilité et la précarité.
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L'idée de rentabilité des oeuvres universitaires s'appuie sur une Tréalité
vécue par les étudiants et qui trouve sa place aujourd'hui dans le climat ac-
tuel de démanteélement du sevrice public ol l'on nous fait la démonstration que
la seule issue & la crise est la privatisation.

En effet, 1'aide sociale ne répond pas aux aspirations de qualité, de diver-
sité des étudiants nécessaire pour la réussite de nos é&tudes. La privatisa-
tion est apparue comme une solution pour en finir avec les déficits chroni-
ques des CROUS, conséquence des choix faits par l'administration :
- par exemple : la mise en place de chaines a supplément dans les restaurants
universitaires;
la privatisation de certains domaines {le gardiennage ...)

De la méme fagon pour les restaurants universitaires sur un critére de ren-
tabilité, 1'état se désengage financitérement des restaurants universitaires,
ce quil entraine une baisse de la qualité, donc de la fréquentation.

La démonstration nous est faite que les oeuvres .universitaires ne vivent pas,
d'ol un désengagement de 1'état. ‘

Les cités universitaires : le gouvernement s'appuie sur 1l'inadaptation, la dé-
gradation des cités universitaires pour justifier la politique de logement
pour les étudiants dans les cités HLM.

On nous fait croire aujourd'hui, que la seule solution oc'est la privatisa-
tion, & la Tapie, c'est 1'idée du gagneur et comme c'est la seule issue c'est
la justification des formations d'élites.

Cette notion et cette pratique de rentabilité se heurte de plein fouet & 1'ai-
de sociale : enjeu et nécessité pour développer .une formation pour tous.

Le deuxitme axe de destruction des oeuvres universitaires est la précarité

dans nos études. )
® c'est le salariat de plus en plus important avec la suppression des MISE et
le développement des TUC. C'est aussi un nombre croissant d'étudiants qui con-

nait les petits boulots, avec comme seule perspective d'emploi aprés nos étu-

des, ces mémes petits boulots.

® dans le domaine de la santé, c'est 306 millions de francs que 1'état nous
vole pour le régime de sécurité sociale étudiante. Ce sont des cotisations
mutuelles a plusieurs vitesses {de 60 & 850 Frs) qui entrainent aujourd'hui,
que se soigner devient un luxe. De plus, il y a désengagement de 1'état dans
les médecines universitaires.

© pour les bourses, jusqu'en 1983, c'est 1'idée de partage et de solidarité
entre les plus pauvres qui a été développée. Aujourd'hui, dans le cadre de la
mise en place de l'université & deux vitesses, on veut attribuer les bourses
sur criteres de mérite (déja le cas pour le non maintien). Dans le méme temps,
le privé apporte une réponse par des préts bancaires attribués & ceux qui veu-
lent &tre des gagneurs. Le privé exclut les plus défavorisés, ce qui repré-
sente une masse importante des étudiants.

Répondre & cette logique en développant des perspectives 'a long terme, c'est
changer l'université, car redéfinir 1'aide sociale est 1ié & notre pers-
pective d'une université de la formation, c'est s'opposer a toute idée de sé-

lection et d'élitisme.
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Nous proposons donc plusieurs axes de luttes :

Gagner 1'exonération de 100.000 étudiants c'est la possibilité de mettre en
débat le financement et le contenu de nos formations et la sélection sociale.
C'est une grande possibilité de rassemblement de la majorité des étudiants, de
faire vite rentrer l'organisation, en mettant en place notre orientation; un
adhérent chargé d'animer la bataille et d'aller Jusqu'au bout avec les étu-

diants, c'est ce qu'il faut.

Dans le méme temps, il nous faut réaffirmer notre opposition & toute augmen-
tations des droits d'inscription. On doit exiger, dans le domaine des cités
universitaires, de nouvelles constructions. On propose de reprendre le projet
d'Archi Grenoble pour faire la démonstration qu'il est possible de faire au-
trement. En effet, aujourd'hui le projet DEVAQUET ne propose rien, alors qu'en
1984 avec la bataille et le débat que nous avions mené autour de la nouvelle loi
d'orientation, 1'aide sociale était apparue comme nécessaire pour la réussite
de nos études. Le minist2re avait donc fait la proposition de construire

10.000 chambres.

Il ne s'agit pas de faire un modéle de construction pour toute la France, mais
d'apporter une perspective concréte. De plus, les cités rassemblent des &tu-
diants qui se servent le plus des services des CROUS, qui ont le plus besoin

de 1'aide sociale et donc qui sont les plus touchés.

Il s'agit pour nous d'intervenir directement en cité et de développer les
luttes en convergence avec la FRUF autour de 1'exonération, des bourses, de la
MNEF et dans le cas ol il n'y a pas d'association FRUF ou gu'elle rencontre de
graves problémes de développement, d'aider & faire vivre les associations de

la FRUF dans le respect de 1'indépendance de chacun.
Il nous faut bien agir pour obtenir la mensualisation et le maintien des
bourses, leur revalorisation et la révision des criteres d'attribution.

opposition & toute mu-

Quant aux mutuelles, il nous faut réaffirmer notre
4 plusieurs vitesses. 11

tuelles privées, notre opposition aux cotisations
nous faut rencontrer les antennes locales de la MNEF et leur faire prendre po-

sition sur ce probléme. Nous demandons le remboursement de la cotisation MNEF

pour les boursiers.

I1 ne s'agit pas de faire un catalogue des luttes mener, malis de voir com-
ment on va débattre de ces questions avec les étudiants, car c'est bien de
cette fagon qu'on se donnera les moyens de gagner. Mais il s'agit aussi dés
maintenant de faire connaitre l'aide sociale, de rendre les CROUS palpables
par les étudiants en utilisant les élus au CROUS, les rapports des CA, cela

dés la rentrée.

Il nous faut mener dans chaque TD, chaque amphithéatre, des batailles, c'est
une condition pour rendre cette question encore plus concréte pour les étu-
diants. Le faire dés la rentrée, c'est décisif pour gagner en rassemblant les
étudiants. C'est aussi le moyen que dans chaque AGE se dégagent les futurs
candidats aux élections au CROUS qui sera un des moments forts de notre  ba-

taille sur 1'aide .sociale dont nous avons besoin.
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QUEL TRAVAIL POUR LES MEMBRES DU BUREAU NATIONAL

Traditionnellement les questions d'aide sociale sont mal prises en compte par
nos AGE. Soit nos AGE délaissent totalement cette question, soit la bataille
est menée complétement coupée de toute notre activité sur la politique uni-
versitaire, coupée de nos formations.

La nécessité de lier cette bataille aux questions universitaires s'impose,
mais c'est aussi un moyen pour assurer des luttes revendicatives partout sur

les oeuvres et 1'aide sociale.

La détermination de nos AGE pour investir ce terrain de lutte, passera par 1la

détermination du bureau national & y travailler sérieusement. D'une part :

- par le développement de la réflexion;

. d'autre part, en veillant dans les suivis a ce que les AGE en discute,
menent des luttes sur ces questions.

S1 nous ne nous en préoccupons pas, personne ne-s'en préoccupera. Nous lais-
serions un terrain d'attaques important au gouvernement pour remettre en cause

notre droit aux études.

Notre préoccupation sur cette question est d'autant plus importante que des
échéances nationales se font jour avec les élections aux CROUS, au CNO. Le dg-
veloppement de la réflexion est important, tant au sein du bureau national
qu'au niveau du collectif national et des AGE.

Pour cela, la commission aide sociale du bureau national doit travailler cette
semaine et dans les quinze jours & venir & 1"approfondissement de chaque ques-
tion soulevées par ce rapport et qui vont 1'étre dans la discussion. Travail
qui doit permettre la préparation du rapport du. prochain collectif national ol
nous proposons que la question des oeuvres, de 1'aide sociale soit traitée vue

les enjeux de la période & venir.

Pour permettre la meilleure analyse et réflexion qui détermineront les axes’
d'actions les plus efficaces, il est nécessaire qu'un gros travail sur cette
question soit effectué dans les suivis par chaque membre du bureau national,
dans les quinze jours, pour en débattre avec les bureaux d'AGE, recenser
toutes les attaques dans chaque CROUS. Recenser dés maintenant toutes les pro-
positions de dates d'élections dans les CROUS, les cités universitaires qui
nous permettrons d'élaborer le plan de travail national, de travailler toutes
les questions posées auxquelles il nous faudra répondre.

Autant de choses qu'il nous faut régler chacun dans nos suivis, tout de suite.
La prise en compte et le développement d'actions ne peuvent pas attendre les
€lections. Pour cela, notre détermination, mais aussi notre capacité de faire
des démonstrations dans 1'action avec les étudiants en les rassemblant, les
syndiquant pour gagner sur les objectifs de luttes fixés par le collectif na-

tional sera importante.

Nous organiser dés maintenant, c'est nous donner la garantie de faire reculer
le gouvernement, les administrations sur leur volonté de remettre en cause
l'aide sociale, c'est nous donner la garantie de gagner les élections.

Chacun dans nos suivis, 'nous. avons un réle capital &. jouer pour permettre au
bureau national, & l'ensemhle de 1l'union rnationale d'aborder les luttes sur
l'aide sociale dans les meilleures conditionsy pour préparer notre victoire
aux élections au CROUS. Cela passe par plusieurs choses : o '
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Que les élus au CROUS participent aux CA; que 1'AGE s'informe et agisse sur
les CA. Dans la méme démarche que celle discutée et décidée en collectif na-
tional sur la question de la démocratie, il nous faut faire connaitre nos
élus, donc que des compte-rendus de mandats soient faits.

De plus, & la suite des discussions sur 1'implantation, la diffusion des
compte-rendus de mandats de nos élus au CROUS dans les facultés ol 1'on
n'existe pas et ol 1'on décide de s'implanter ({Tours par exemple) est im-

portant.

De méme, aprés la discussion sur la formation, il semble nécessaire que tout
particuliérement nos futurs téte de liste aux CA fassent le stage proposé sur

l'aide sociale.

Nous devrons recenser toutes les propositions de dates d'élections au CROUS et
en cité universitaire pour pouvoir bien plannifier notre bataille et veiller 3
ce que les élections se passent toutes le méme jour. La commission aide so-
ciale devra donc en faire la demande au CNO dans le méme temps que nos AGE

font pression sur les CROUS.

Dans le cadre des décisions du 71&me congres, du développement des luttes con-
vergentes, de 1'UNEF et de la FRUF, -une rencontre entre les deux bureau na-
tionaux doit avoir lieu au plus vite pour définir les axes de bataille, aprés
1'échange de nos analyses et publier un communiqué commun appelant & 1l'action

des étudiants avec nos deux organisations.

Le bureau national devra réfléchir rapidement sur les questions suivantes :
- notre stratégie, nos revendications par rapport aux mutuelles;
- quel matériel pour agir sur 1l'aide sociale ?

Sachant que c'est dés maintenant qu'il faut trouver les fonds nécessaires pour
publier du matériel national pour les élections.

Enfin, 1'UNEF-INFORM doit &tre utilisé pour donner tous les éléments d'infor-
mation sur les oeuvres et l'aide sociale dont ont besoin nos directions d'AGE.

Laurence COLLIN

PouRouoi
FAIRE 2




LISTE DES SUIVIS DES A.G. DE RENTREES
AUXQUELLES PARTICIPERONT LES SECRETAIRES

LYON : Patrice - TOULQUSE : Pierre, fin Octobre - BORDEAUX
Patrice - LILLE : Marianne - MONTPELLIER : Xavier - GRENOBLE
Patrice - RENNES : Pierre - MARSEILLE : Xavier, 14 Octobre - AIX
: Patrice - NANCY : Pierre, 23 Octobre - NICE : Vincent - ROUEN :
Pierre - REIMS : Vincent - BREST : Marc - LIMOGES : Xavier -
SAINT ETIENNE : Pierre, 15 Octobre - ORLEANS : Marianne, 20 Oc-

tobre - PAU : Marianne, mi-Octobre - LE MANS : Marc - PERPIGNAN :
Marc - PARIS : Patrice, 10 Octobre.

* ¥ ¥ X X ¥ ¥

Le prochain stage des directions d'AGE aura lieu du

2 a u 6 JANVIETR 198 7

* X X X K X X

Un stage AIDE SOCIALE aura lieu les
SAMEDI 25 ET DIMANCHE 26 OCTOBRE 1986
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DOCUMENT DU S.N.C.S. (Syndicat National des Chercheurs Scientifiques)

RECHERCHE : LA PRISE EN MAIN ET LA RECESSION
En mars et juillet, le gouvernement s'est appliqué & affaiblir et & destabiliser la recherche tout en

plagant systématiquement ses hommes 4 des postes de responsabilité :

- coupes considérables dans le budget;
suspension arbitraire du Comité National;

suppression des embauches 86 (remplacées par des bourses dont le
certain), créant un préjudice irréparable pour les jeures chercheurs;

arrét du processus de promotions, avancements, titularisation, intégration;

caractére transitoire n'est pas

- mise en sommeil de 1l'examen des formations.

Ces mesures ont été prises afin de "réformer" le CNRS et attendre d'avoir toutes les structures en

main en 1987 pour mettre en oeuvre de nouvelles orientations.

de postes de chercheurs - lids aux manifesta-
plusieurs textes dont la sortie est imminente,
et sociale.

Malgré des reculs partiels - notamment sur la création
tions et pétitions - le gouvernement a préparé cet été
qui insérent la recherche dans sa politique économigue

I - LES MESURES PRISES 0OU ANNONCEES

1) Un budget en nette récession (1)

Par rapport au budget initial de 1986, le budget 87 de la recherche est en nette récession (environ.-
8 %). 1l stagne si on le compare au budget 86 amputé par les "coupes" massives du précédent trimestre.

Depuis mar 86, la recherche est donc l'activité la plus mal traitée par le gouvernement, contrairement

& ce qu'affirme Monsieur DEVAQUET.

Certes, & la suite des protestations que 1'on sait, le gouvernement a di reculer sur le point le plus
sensible : les postes de chercheurs. Contrairement 3 ses intentions initiales 203 postes seront créds

au CNRS et 35 & 1'INSERM (289 et 74 1l'an passé).

par des suppressions massives de postes ITA. Pour la premiére

En fait, ces créations sont "compensées™
e publique (- 0,5 %) des

fois depuis 1945 il y aura donc compression de personnel dans la recherch
postes).
intermédiaire entre le budget 86

récession accentuée par la di-
d'appareillages lourds

Pour les créadits eux-mémes, le budget 87 sera pour les organismes,
initial et le budget amputé. Il y aura donc récession depuis 1985,
minution des crédits spécifiques du ministére (qui co-financent les opérations

et mi-lourds).
S'agissant des promotions, les seules informations disponibles indiquent que la situation sera moins

bonne que 1'an passé.

2) Lés structures du CNRS sont "caporaliséees" (2-3-4)

Les grandes lignes du décret organique modifiant les missions et structures du CNRS sont désormais
connues par un document du Conseil d'Administration (4). Au-deld du décret lui-méme le directeur géné-
ral a annancé (3) Une modification profonde des pratiques de fonctionnement.

de "simplifier les modes d'-

Sous prétexte "d'alléger les technostrustures” (les chargés de mission),
.) avec

actions" et de "clarifier l'organigramme” (2) est mis en place "une structure hiérarchisée (..
délégation en cascade des responsabilités "(...)", toute nomination & quelques grade gue ce soit ne se-

rait prononcée qu'avec l'accord du supérieur hiérarchique concerné.
sl
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collaborateurs directs" dont

a) "Le directeur général serait entourd d'un nombre trés restreint de
guatre

"trois ou quatre directeurs scientifiques" ayant chacun la responsabilité de trois ou

départements.

b) Il y aurait une douzaine de départements "4 géométrie variahble dans le temps"” regroupant 3 i 4 sec-
tions du Comité National et dirigés par des "chefs de départements". Chague programme ou action in-
terdisciplinaire serait rattaché & un département.

¢) Le rdle des directeurs de formations sera renforcé, y compris dans le domaine disciplinaire ou de
la notation des chercheurs contrairement 4 ce que prévoit explicitement le statut, en faisant de véri-

tables fonctionnaires d'autorité. (5)

Le SNCS ayant toujours critiqué le poids excessif des directeurs par rapport aux instances élues ol le
fait gue les PIR soient parfois des "états dans 1'état" n'est nullement hostile 2 des modifications de

structures.

Mais dans le sens contraire & celui souhaitable que s'effectuent les réformes. C'est une pyramide,
trés hiérarchisées, pilotable politiquement du sommet, qui est mise en place : méme les chefs de dé-
partement n'auront essentiellement que pour rdle "un travail" sur le "terrain". "La participation aux
séances des sections" et "le contact avec les chercheurs" (2), -tandis que 3 ou 4 directeurs scienti-
figues seraient chargés "de définir les orientations et d'élaborer la stratégie". (2)

En parcellisant les départements actuels, ces projets rompent les groupes de disciplines ayant de trés

fortes intéraction scientifiques. Ils permettent dfautant plus le pilotage que les comités de dépar-
tements et le conseil scientifique sont "sortis" et donc coupés du comité national.

3)Les instances élues sont profondément amoindries dans leur rdle et manipuléees

dans leur composition.

a) Aux dires du directeur général (3), les sections du Comité National doivent jouer un 1d8le accru
dans la prespective scientifique. Cela serait bien slr positif s'il ne s'agissait de transformer les
sections en véritables "comités d'experts" n'ayant aucun moyens de mettre en oeuvre la prospective
qu'ils proposent.

- les jurys et donc 1'embauche et promotions de corps, seraient coupes totalement du comité natlonal

- les sections n'auraient plus leur mot & dire sur la répartition des crédits;

- toujours d'aprés le directeur général, leur travail dans la "micro-évaluation" devrait étre allégé':
il ne s'agit que de 1'évaluation des formations (transférée aux comités de direction) et de celle des

chercheurs (notés par le directeur de formation)!

b) Alors gue les comités de départements - dont nous ne sommes pas satisfaits - et le conseil scienti-
fique devraient voir leuyr rdle accru pour assurer les synthéses et la cohérence nécessaires, le prog
jet actuel vise soit & les supprimer ou & les "sortir du comité national™ au profit de comités d'ex-
perts nommés. La synthése, le pilotage, les répartitions, les grands choix viendront bien exclusi-

vement d'en haut.

c) Mais pour plus de sécurité, la composition des sections du comité national a été manipulée de fagon
& déformer la représentation des scientifiques, amoindrir le poids des chercheurs et marginaliser ceux
gui s'opposent & la politique gouvernementale. D'aprés le document discuté au CTP (4) :

. le poids relatif des A et des nommés (6) s'accroit;

. en collége A, le scrutin est uninominal et & collige unique enseignants et chercheurs.
Le collége €tant en général dominé par les universitaires ayant une attitude asyndicale ou antisyndi-
cale, ce scrutin est un bon moyen pour éliminer les syndigués y compris parmi les chercheurs dont les
€lus seront donc choisis par le vote des universitaires.

. en college B (5siéges) par contre le scrutin est proportionnmel. Tout d'abord pour que les listes de
droite grapillent quelques sigges, mais aussi pour bien montrer que les élus B sont -différents et

moins compétents que les élus A.

(6 sieéges).

sriie/ i
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4) Les missions des organismes sont rognées et la recherche publique & nouveau

parcellisée.

Le CNRS verrait sont rdle confiné au développement des connaissances sans qu'il y ait du reste pour

au- tant les moyens pour l'assumer (cf. budget)

Son réle de formation et de valorisation serait moindre. En particulier, les formes coopérativés avec
des laboratoires industriels (GS, GIP) que nous avions jugées positives dans leurs principes, seraient
pour beaucoup supprimées car contraires au libéralisme ("pas d'intrusion de 1'état dans la recherche

du privé")
L'intéraction avec les besoins industriels ou sociaux se ferait de deux fagons :

. par des contrats de gré & gré plagant les laboratoires publics en demandeurs dans le contexte fipan-

cier difficile;
. par des "axes de recherche orientés conformes aux besoins de l'industrie" (3) et décidés au plus

haut niveau.
Ces conceptions risquent fort de conduire # urme recherche fondamentale "en créneaux". Elle placera a

coup sdr en difficultés, par exemple de trds nombreux secteurs de la chimie et des sciences pour l'in-
génieur qui ont de forte intéractions organisées (GS, GIP ...) avec l'industrie.

Les conséquences seraient plus graves encore pour 1'INSERM et L'INRA qui n'effectueraient plus de re-
cherches de pointe et verraient leur rfle ramené & celui d'organismes purement appliqués et finali-
sés (3). Simultanément "pour simplifier" les collanorations inter-organismes seraient amoindries.

5) La_recherche .industrielle victime du libéralisme.

Les aides a la recherche industrielle sont nettement réduites (baisse de 50 % du fonds de la re-
cherche). Mais il ne s'agit nullement de réduire les transferts de fonds publics vers le privé : par
le biais de dégrévement d'impdts, les entreprises se rattraperont largement. Simplement, l'état se dé-
sengage laissant les entreprises choisir les créneaux les plus rentables. Le bilan net sera un affai-
blissement de la France dans les technologies de pointe pour lequel 1'investissement est lourd et la

rentabilité aléatoire ou non immédiate.

IT - L'ANALYSE DU SYNDICAT

1) La mobilisatjon trés large de la communauté scientifique entraine des reculs

partiels du gouvernement.

Aprés les actions du dernier trimestre, ie gouvernement a di reculer sur le point le plus sensible
il y aura 200 créations (+ 2 %) de postes de chercheurs alors que 40 seulement étaient prévus en Juil-

let.

Mais globalement le budget est en récession et trés loin des propositions du syndicat qui étaient ac-
croissement de 4,5 % des emplois chercheurs et ITA et réhabilitation de 50 % en 3 ans des moyens par

chercheur.

Il faut noter aussi que les actions ont conduit le gouvernement mon & .supprimer les postes 86 mais &

les pourvoir au moins partiellement en 1987.

Enfin, la direction du CNRS a d0 accepter certains de nos amendements au projet de texte sur le co-

mité national : l'existence d'un quota de deux chercheurs au minimum dans le collége A et deux dans le

coliege B.

Les faits té&oignent certes de l'efficacité des éctiohs mais aussi de l'aptitude du ministre de tenir
compte du rapport de force sans modifier le fond de la politique gouverrmementale.
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2) Le gouvernement tente de mettre en oeuvre par d'autres modalités, les objectifs
du projet de 1'UNI"™.

Certes, le projet d'UNI - dissolution du CNRS et de 1'INSERM - ne seront pas appliqués & la lettre
mais toutes les mesures prises ou proposées vont dans le sens de ce projet, méme si c'est par étape et
en tenant compte du rapport de force.

Le CNRS n'est certes pas dissous mais terriblement affaibli dans ses modes d'interventions. Les GS et
GIP (collaborations avec 1'industrie) comme les RCP et les GRECO (collaborations avec l'université et
d'autres organismes) sont mis en cause non dans leur fonctionnement mais leur existence méme.

Il se désengage particiellement des "associations" en renforgant dans celles-ci le rdle des présidents
d'université (3) désormais principalement élus par les universitaires A (le systéme est autocohérent).

Les directeurs de formation transformés en fonctionnaires d'autorité pourront &tre renouvelés sans li-
mitation (plus de "régle de 12 ans"). On peut aussi demeurer éternellement, toujours au nom de la "dé-
reglementation” (3), membre d'une section scientifique ou président de celle-ci.

Satisfaction est ainsi donnée 4 une certaine caste de mandarins universitaires ou de "jeunes loups"

gue le pouvoir espére maintenir dans son orbite.

Globalement, les réformes prévues conduisent & un pilotage politique s'appuyant sur une gérontocratie.
Mais cet aspect de retour apparent 20 ans en arriére masque une réalité plus importante un affai-
blissement durable du rdle de la recherche compte-tenu de la politique générale du gouvernement.

3) Ces mesures s'intégrent dans la politigue générale du gouvernement.

a) Le crédo libéral n'a qu'un seul critére : le profit des entreprises qui peuvent donc se choisir les
seuls créneaux rentables. Tout rdle de "service public" des entreprises industrielles, toute réfé-
rence & 1'intérét mational, toute intervention de 1'Etat pour assurer l'intérét collectif sont aba-

donnés.

Cette conception conduit au "désengagement" & la "dérdglementation" (3) et l'abandon de toute ambition
nationale. Rien d'étonnant &4 ce que Chirac ait prété allégeance & !'initiative stratégique de Défense
de Réagan qui est notamment une gigantesque OPA des USA sur les firmes et laboratoires européens.

On le voit, en tous points, les propositions gouvernementales prenrent le contre-pied des orienta-

tions du collogue national recherche et technologie. Rien d'étonnant que la communauté scientifique
soit systématigquement exclue des structures prévues pour la gestion et la discussion des orientations.

Mals le libéralisme a des limites : l'état et la direction du CNRS seront 13 pour imposer les axes de
recherches fondamentales en amont des créneaux qu'auront choisi les firmes privées sur le seul cri-

tére de leur profit.

b) Il est non moins clair qu'avec des spécificités, les processus observés dans la recherche conver-
gent avec ceux mis en place dans tous les autres secteurs : attaque du service public, dénationalisa-

tion, privatisation, autoritarisme.

"Les bourses" créées cette années en lieu et place de postes risquent fortement d'étre institutiona-
lisées et ne sont pas sans rappeler "les petits boulots’.

La diminution de l'emploi scientifique fait bien partie de la croissance du chomage.

Le blocage des promotions et de nos salaires s'intégrent totalement dans la politique salariale au mo-
ment ol les placements spéculatifs battent tous les records, ol les impdts sur le capital ou sur les
hauts revenus sont supprimés ou fortement diminués.

Le nombre, trés faible, de possibilités de changements de corps (par exemple CDL/DR2) annoncé est une
mesure qui va aussi dans le sens de la mise en extinction des corps de titulaires, & propos desquels

le directeur général annonce une téflexion en cours (3).
siwndlinion
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III - L'ACTION PROPOSEE

1) Pour une action nationale en octobre.

Sur les missions etstructures des organismes, sur le réle et la composition des instances, sur le bud-
get, la CA mandate le BN pour organiser dans l'unité la plus large une action nationale qui pourrait
prendre la forme d'une manifestation au moment du vote du budget 4 l'assemblée (fin octobre).

2) Informer et mobiliser par les sections le plus grand nombre de chercheurs.

La CA mandate le BN pour favorise la tenue d'un grand nombre de réunions de sections ouvertes a tous

les chercheurs syndigqués ou pas.

Elle demande au BN d'élaborer un tract national résumant 1'information et une affiche.

Elle souhaite que les sections interviennent auprés des pouvoirs régionaux ou des députés et au BN
d'agir auprés des groupes parlementaires.

3) Préparer les élections en dénoncant les réformes en cours et sur nos

propositions.

Trés rapidement, certaines échéances électorales vont arriver : élections aux commissions paritaires
(vote clos le 1/12), au comité national (vote clos le 15/12) et aux commissions  scientifiques de

1*INSERM.

La CA appelle le bureau INSERM et les comités sectoriels CNRS & lancer tout de suite la bataille élec-

torale :
. en élaborant des textes analysant les conséquences concrétes de la politique gouvernementale dans

les groupes de disciplines;
. en diffusant nos positions sur les instances et nos critiques sur les réformes gouvernementales;

- en agissant lors des réunions d'experts (motion ci-jointe).

La CA demande aux syndigués de se tenir préts a participer aux actions interconfédérales nationales
qui pourraient avoir lieu et mandate le BN pour poursuivre ses contacts intersyndicaux dans le but de

parvenir & des actions unitaires.

Elle décide de la convocation d'un CSN extraordinaire en novembre et demande & tous les syndiqués de
mettre & profit cette période pour renforcer le syndicat.

* Ok K ¥

(1) article paru dans le Monde le 21/8/86 et communiqué de 1'AFP sciences 21/8 n° 522).

(2) textes soumis au CTPC du 12/8 parus dans une circulaire du 30/7. Voir aussi ce BI pour le

compte-rendu du CTPC.

(3) entrevue direction générale du CNRS et bureau national du SNCS : voir compte-rendu dans le BI du
25/7 n° 303.

(4) texte soumis au conseil d'administration du CNRS le 11/9. projet de réorganisation de la direc-
tion du CNRS.

(5) décret n°® 84-1185 du 28/12/84. Titre ler, art. 4 :

pour les corps de chercheurs du CNRS les instances d'évaluation prévues au
30/12/83" (dispositions statutaires communes aux corps de fonctionnaires des EPTS n® 83-1260)

"les sections du comité national constituent
titre II du décret du

(6) Projet de contrat (cf. BI n°® 304 du 20 Rodt).

.
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